
 
 

 
 
 

 
 

 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

Lognes, le 21 septembre 2026 
 
 

Expertise comptable : l’Onisep et l’Ordre des experts-comptables 
publient un guide sur un secteur qui recrute et se transforme 

 
Un « Zoom sur les métiers » pour faire connaître la diversité des opportunités 

professionnelles pour les jeunes en cabinet d’expertise comptable  
 

  
Alors que les cabinets d’expertise comptable font face à d’importants besoins de 
recrutement, l’attractivité de leurs métiers constitue un enjeu majeur pour la profession. 
Pour mieux faire connaître la diversité des carrières, des débouchés et des parcours de 
formation, l’Onisep et le Conseil national de l’ordre des experts-comptables publient le 
guide Les métiers en cabinet d’expertise comptable. 
 
Comptabilité, fiscalité, ressources humaines, data, durabilité, gestion des risques, 
pilotage et stratégie ou encore gestion de patrimoine : loin des idées reçues, les cabinets 
proposent aujourd’hui une grande diversité de métiers et recrutent des profils de bac+3 
jusqu’au diplôme d’expertise comptable. 
 
À retrouver sur onisep.fr : Les métiers de l’expertise comptable 

  
 
Des repères pour mieux comprendre le secteur 
 
Quelles sont les missions des cabinets d’expertise comptable ? Combien de personnes y travaillent ?  Quels sont les 
débouchés pour les jeunes ? Peut-on évoluer facilement ? Et demain, comment se transformeront les métiers ?  
 
Traités sous forme d’infographies, des chiffres-clés éclairent le secteur :  

 21 288 sociétés d’expertise comptable accompagnent principalement les TPE et PME, mais aussi les 
professions libérales, les associations, les particuliers, les grandes entreprises et les collectivités publiques ; 

 190 000 professionnels, toutes fonctions confondues ; 
 72 % des emplois se concentrent dans les cabinets de moins de 50 personnes ; 

 60 % des professionnels ayant rejoint le secteur en 2023 avaient moins de 30 ans. 

L’intelligence artificielle et la transformation numérique font évoluer les activités et les compétences.  

Les cabinets jouent aussi un rôle croissant dans l’accompagnement des organisations, notamment en matière de pilotage, de 
gestion des données et de transition écologique. 

Neuf professionnels racontent leur métier 
 
Pour donner une vision concrète de la vie en cabinet, neuf professionnels témoignent de leur quotidien, de leurs missions et 
de leur parcours de formation. 



Leurs profils illustrent la diversité des possibilités offertes par le secteur. Cécile, diplômée d’une école d’ingénieurs en génie 
biologique, s’est reconvertie dans la comptabilité avant de devenir cheffe de mission. Maïwenn, collaboratrice paie, 
accompagne les clients de son cabinet dans la gestion de la paie et de leurs obligations sociales. Patrick, diplômé en droit, 
codirige le département juridique et fiscal d’un cabinet. Après une première carrière dans le contrôle de gestion, Naamie s’est, 
quant à elle, spécialisée dans la RSE et accompagne les PME dans la structuration de leur démarche durable. 
Ces témoignages font apparaître des métiers fondés à la fois sur l’expertise technique, l’analyse, le sens de l’organisation et 
la relation avec les clients. Ils montrent également la diversité des parcours et les nombreuses possibilités d’évolution au sein 
des cabinets. 
 
 
Un panorama des formations 
 
Du BTS au DEC (diplôme d’expertise comptable), en passant par un master en droit, de nombreux diplômes permettent 
d’exercer en cabinet d’expertise comptable. Diplômes de référence pour travailler en cabinet, le DCG (diplôme de comptabilité 
et de gestion), le DESCG (diplôme supérieur de comptabilité et de gestion) et le DEC permettent de se former à son rythme et 
offre de nombreuses passerelles. Il est ainsi possible d’intégrer le marché de l’emploi à chacune de ses étapes. Cette 
organisation de la filière expertise comptable facilite la reprise d’études tout en travaillant. 
Au-delà des formations traditionnelles, d'autres spécialisations sont appréciées des recruteurs (sciences des données, droit 
social, gestion du patrimoine, RSE…) car les missions des cabinets évoluent vers davantage de conseil et d’accompagnement 
au pilotage des organisations. Dans cette publication, des experts et des responsables de formation apportent des éclairages 
sur les atouts des formations, les différences entre les diplômes, le rythme de l’apprentissage… 
 
 
Un outil pour les jeunes, les familles et les équipes éducatives 
 
Le guide Zoom sur les métiers en cabinet d’expertise comptable donne aux jeunes et à leurs familles une vision concrète 
des métiers, des compétences recherchées, des débouchés et des parcours de formation. Il constitue également un outil à 
destination des équipes éducatives. Quatre séances pédagogiques leur sont proposées pour permettre aux élèves d’explorer 
la diversité des métiers, de mieux comprendre le rôle des cabinets auprès des entreprises et d’identifier les différents parcours 
de formation possibles. 
 
À propos de : 
 
L’Onisep est un établissement public qui relève du ministère de l’Éducation nationale et du ministère de l’Enseignement supérieur, de la 
Recherche et de l’Espace. Il est l’opérateur d’État qui accompagne la politique nationale d’orientation. Sa mission est structurée autour de trois 
grands domaines d’activités, étroitement articulés : la gestion et l’alimentation de bases de données documentaires nationales sur les 
formations diplômantes et certifiantes ; la production de ressources nationales pour l’information et l’accompagnement à l’orientation ; des 
services gratuits d’aide personnalisée aux usagers.  
 
www.onisep.fr  
 

  @Onisep       Onisep   Onisep      Onisep  
 
 
L’Ordre des experts-comptables rassemble 22 000 experts-comptables, 190 000 collaborateurs et 6 000 experts-comptables stagiaires. Placé 
sous la tutelle du ministère de l’Économie, des Finances et de la Souveraineté industrielle et numérique, il assure, à travers son Conseil 
national et ses 18 Conseils régionaux et départementaux, la représentation, la promotion et le rayonnement de la profession. 
Partenaires privilégiés de plus de 4 millions d’organisations, les experts-comptables accompagnent au quotidien les entreprises, les 
associations et les collectivités dans leur gestion, leur croissance et leur transformation. Par leur expertise et leur proximité avec le terrain, ils 
contribuent à la performance et à la pérennité du tissu économique français. 
 
http://www.experts-comptables.fr/ 
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